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 . معلومات عامة 1

في الأول من مارس من    71150كشركة ذات مسؤولية محدودة بموجب سجل تجاري رقم  تأسست شركة الفالح التعليمية القابضة  

بقيادة سعادة الدكتورة الشيخة عائشة بنت فالح آل ثاني التي تتمثل رؤيتها في المساهمة في تعليم وتطوير قادة المستقبل   2015العام 

، وقد تم تحويل كيان الشركة إلى شركة مساهمة عامة قطرية بموجب قرار وزير  2030في قطر بما يتماشى مع رؤية قطر الوطنية  

  240,000,000. يبلغ رأس مال الشركة المصدر والمدفوع  2021مارس    11الصادر في    2021لعام    18  التجارة والصناعة رقم

 ريال قطري.  1  الواحد سهم عادي، تبلغ القيمة الإسمية للسهم   240,000,000ريال قطري موزعاً على  

 

شارع    – مجموعة الفالح التعليمية القابضة ش.م.ع.ق هو الاسم القانوني و التجاري للشركة ويقع مقرها الرئيسي المسجل في الدوحة  

، وقد تقدمت  2021إبريل    13. تم إدراج الشركة بسوق الشركات الناشئة فب بورصة قطر بتاريخ  دحيل، الوعب ، دولة قطر  22

الشركة بطلب إلى هيئة قطر للأسواق المالية وبورصة قطر لإنتقال إدراج أسهم المجموعة بالسوق الرئيسية في بورصة قطر. ومن  

 . 2024يناير  28ر بتاريخ المتوقع أن يبدأ تداول الأسهم في السوق الرئيسية في بورصة قط

 

 . معلومات حول شركات المجموعة 2

تأسست  .  مرموقة تعمل في مجال التعليم على مستوى وطني ودولي   قطريةمجموعة الفالح التعليمية هي مجموعة شركات تعليمية  

مجموعة الفالح بمبادرة من سعادة الدكتورة الشيخة عائشة بنت فالح آل ثاني ، وقد نمت هذه المجموعة لتضم عددًا من الكيانات  

ً ب   التعليمية المتميزة في مختلف مجالات التعليم مع رؤية قطر الوطنية    هدف المساهمة في التعليم وتمكين قادة المستقبل في قطر تماشيا

في السوق القطري مبادرةً مميزة وحيوية تهدف إلى تحقيق التميز في مجال  ش.م.ع.ق  التعليمية    الفالح تعد مجموعة  كما    .٢٠٣٠

تمع القطري. تقدم هذه المجموعة مجموعة واسعة من الخدمات التعليمية التي التعليم وتقديم خدمات تعليمية متميزة ومتكاملة للمج

تستهدف جميع فئات المجتمع، بدءًا من الأطفال في مراحل التعليم الأولى وصولاً إلى الشباب والبالغين الراغبين في تطوير مهاراتهم 

 : منها للى سبيل المثال لا الحصر  تحقيق أهداف تعليمية متعددة، ووتعلم مواضيع جديدة

 

 .  : من خلال تقديم برامج تعليمية عالية الجودة وفقاً لأحدث المعايير والمناهج التعليميةتعزيز جودة التعليم 
من خلال تقديم دورات تعليمية تشمل مجموعة متنوعة من المواد والمهارات التي تلبي احتياجات الفرد    تطوير مهارات الطلاب: 

 . وتساهم في تطوير مهاراته
 . من خلال توفير فرص للتعلم المستمر للبالغين والمحترفين الراغبين في تطوير معرفتهم ومهاراتهم تعزيز التعلم على مدار الحياة:
 . من خلال تقديم برامج تعليمية تشجع على التفكير النقدي وتطوير القدرات الإبداعية للطلاب تعزيز التفكير النقدي والإبداع: 

من خلال توفير دورات تعليمية تساعد الرواد وأصحاب الأعمال على تطوير مهاراتهم وتحسين فرص    دعم الابتكار وريادة الأعمال: 

 . نجاح مشاريعهم
 

بفضل التركيز على تقديم خدمات تعليمية متميزة ومتكاملة، تعتبر هذه المجموعة شريكًا استراتيجياً للأفراد والمؤسسات في قطر في  

رحلتهم التعليمية والتطويرية. وبفضل التفاني في تقديم الجودة والاهتمام بالتفاصيل، تسعى هذه المجموعة إلى تحقيق التميز في ميدان  

 . يم قيمة فعالة للمجتمع القطري ككل التعليم وتقد

 

وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية الصادرة عن  تزاول المجموعة أعمالها من خلال شركاتها التابعة وتقوم بإعداد بيناتها المالية  

 . يوضح الرسم البياني التالي نظرة عامة على هيكلية المجموعة: مجلس المعايير الدولية ومتطلبات قانون الشركات التجارية القطري 
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 إن الشركات الرائدة التابعة لمجموعة الفالح التعليمية ش.م.ع.ق تتضمن: 

 

، وتسعى إلى  من خلال فروعها )الوعب وسلوى(  التعليم الابتدائي والثانوي على مستوى عال    المدارس قدم هذه  ت أكاديمية الدوحة:  

ليدنا الإسلامية وعاداتنا اضمن إطار تق   وتوفير بيئة تعليمية محفزةمن خلال المنهاج الوطني البريطاني  تطوير مناهج تعليمية متطورة  

 المجتمعية.

 

  ، النمو البدني،التواصل، اللغةهي  تقدم هذه المؤسسة نظام التعليم المبكر من خلال ثلاثة جوانب رئيسية و روضة الدوحة العالمية: 

الفنون  و  فهم العالم  معرفة القراءة والكتابة، الرياضيات،إضافة إلى أربع مجالات محددة للتعلم وهي    الشخصي، الاجتماعي والعاطفي. 

 .التعبيرية والتصميم

 

، وتعتبر واحدة من أبرز المؤسسات  أنشطة تعليمية تتضمن التعليم الجامعيتزاول  :  مجموعة الفالح للخدمات التعليمية والأكاديمية 

من البرامج الأكاديمية في مختلف التخصصات من خلال تعاونها مع أبرز الجامعات    ةالتعليمية في الدولة والتي تقدم مجموعة متميز

 البريطانية. 

 

  جامعية  شهادات  تقدم  بريطانية  جامعةأول    هي  يندبرأ  جامعة  مع  ونبالتعا  جيأي أف    كلية:  كلية  أي أف جي مع جامعة أبردين

وتعمل على توسيع نطاق الوصول إلى التعليم الجامعي المتميز, من أجل   ، وهي  مخصص   جامعي حرم   في  قطر  دولة   بريطانية في 

الفرصة للطلاب الذين يعيشون ويعملون في قطر للحصول على شهادة    ية . تقدم الشراكة الجامع2030تحقيق رؤية قطر الوطنية  

  س يو رلبكالوا  ،ليةولد والعلاقات ا  للأعماإدارة ا  في   س يورلبكالوا  ل، لأعماإدارة ا  في  سيورلبكالوا  ،لماليةوا  لمحاسبةا  فيالبكالوريوس  

بكالوريوس في السياسة والعلاقات الدولية    ،لقانونيةوالدراسات ا  ل لأعماإدارة ا  في   سيو رلبكالوا  ت، لمعلوما ونظم ا  ل لأعماإدارة ا  في

وبكال الحوسبة    وريوس ،  علوم  ا  في   لماجستيرا  لى إ  بالاضافة في  ا  في   م لعلوا  في   لماجستيرا  ل،لأعماإدارة  الأعمال    ، ليةولدإدارة 

ا  في   م لعلوا  في   لماجستيرا الموارد  ا  نلقانوا  في  لماجستيروا  ليةولد ا  لبشريةإدارة  اتصالات    ليولد التجاري  في  العلوم  وماجستير 

 الاعمال العالمية وماجستير العلوم في نظم وتقنيات انتقال الطاقة العالمية وماجستير في الصحة العامة.  
 

 . الإدارة والمساهمون  3

 كبار المساهمون في رأس مال الشركة   3.1

سهم عادي، تبلغ القيمة   240,000,000ريال قطري موزعاً على   240,000,000يبلغ رأس مال الشركة المصدر والمدفوع 

 : 2023 نوفمبر 30%( كما في  5وفيما يلي كشف يبين نسبة كبار المساهمين )أكثر من  .ريال قطري  1  الواحد الإسمية للسهم

 

 الإسم  الجنسية  عدد الأسهم  نسبة الملكية 

 الشيخة عائشة فالح ناصر أحمد آل ثاني قطرية  158,157,570 % 61.17

 مساهمون آخرون 81,842,430 % 38.83

 الإجمالي  240,000,000 % 100

 

 أعضاء مجلس الإدارة   3.2

على الأقل    ة تشكل مجلس الإدارة وفقاً لنظام حوكمة الشركات والنظام الأساسي والذي ينص على أن يكون ثلث أعضاء مجلس الإدار

 من المستقلين وأن يكون غالبية أعضاء المجلس من غير التنفيذين.

 

يتم انتخاب أعضاء مجلس الإدارة لفترة لا تزيد عن ثلاث سنوات قابلة للتجديد، ويستثنى من ذلك المجلس الأول، الذي تم تعيينه لمدة  

 . 2026مارس    20خمس سنوات والتي تنتهي في  

 

   سعادة الدكتورة الشيخة عائشة بنت فالح آل ثاني

البكالوريوس في التربية، ودرجة البكالوريوس في الأدب الإنجليزي )مع مرتبة الشرف( من جامعة قطر، كما حصلت   حاصلة على 

على درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة هل في المملكة المتحدة. وحصلت بعد ذلك على درجة الدكتوراه من كلية كاس  

في مجال  المتحدة  المملكة  في  الأعمال  الشركات  لإدارة  للعطاء  ،  حوكمة  العالمي  بالملتقى  الرعاة  لمجلس  أنها عضو مؤسس  كما 

. كما أنها كانت عضو  2014وقضت فترتين حتى عام    2006أحد أعضاء المجلس الأعلى للتعليم، إذ عُي ِّنت في عام  وكانت    الإسلامي

 . دم الدعم للمدارس في البلدان الآسيويةفي مجلس إدارة مؤسسة أيادي الخير نحو آسيا، وهي مبادرة خيرية تق
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 الشيخ خالد بن نواف ال ثاني 

على  و  درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة هل و  حاصل على درجة البكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة ميدلسكس 

متلك سجل حافل من النجاح في دور القيادة واتخاذ  ي و  تمجالاالعديد من الخبرة واسعة في  يتمتع  ،  شهادة في إدارة الاستثمارات

 القرارات الاستراتيجية.  

 الشيخ محمد بن نواف آل ثاني 

كما يرأس نادي سباقات القدرة    وعمل ضابطًا في البحرية والجيش القطري  2009الكلية الملكية البحرية البريطانية في عام    خريج

من الخبرة الناجحة في إدارة الشركات، وشبكة    ةسنوات عديد  له والتحمل القطري ورئاسة مجلس مجموعة مقدام القابضة ش.م.ع.ق،  

الدولة،   الوطيدة في  العلاقات  بالحنكة  من  النمو، ويتمتع  القرارات الاستراتيجية ووضع مخططات  اتخاذ  وهو ذو خبرة مثبتة في 

 المهنية والمهارة في التخطيط والتنفيذ والإشراف. 

 

 حسين أحمد عبدالله الصديقي 

رئيس العمليات لشركة ناصر بن خالد آل ثاني  ، وتولى منصب  1990  درجة الماجستير من جامعة واشنطن في عامحاصل على  

ناصر بن خالد  ، كما  القابضة الصديقي بمجموعة شركات  السيد  إذ    لمدة تسععمل  إدارة    عينعشرة سنة،  بادئ الأمر مدير  في 

 . المجموعة 

 

 راجيش مانو 

  الأوسط، هو أحد كبار الاستراتيجيين وقائد الأعمال والخدمات المهنية مع خبرة عميقة في القيادة والإدارة اكتسبها في أسواق الشرق  

. كما عمل أيضًا كمدير غير تنفيذي لشركة سبرينغ للإستشارات شغل عدة مناصب قيادية وآخرها بصفة شريك إداري لشركة بيكون  

ليتتل ، وهي شركة استشارية    .تايم غلوبال ال ال سي ومدير في أم بي ال أف آي هولدكو ال ال سي، وكذلك مستشار لشركة آرثر دي 

برنامج ،  عالمية أنهى  كما  الهند.  في  القانونيين  المحاسبين  معهد  في  قانوني  محاسب  وهو  التجارة  في  بكالوريوس  على  حاصل 

 . الإستراتيجية والقيادة في إنسياد، فرنسا

 

 عائشة محمد حمد النصر 

،  خريجة جامعة فرجينيا كومنولث حاصلة على بكالوريوس في الفنون الجميلة بالإضافة إلى ماجستير في التربية من جامعة إكستر

هي داعية لتعزيز  ،  تنفيذي للتسويق والفعالياتشغلت أدوارًا تسويقية وأحداثاً مختلفة في مؤسسة قطر مما دفعها إلى العمل كمدير  

تنمية الأطفال ذوي الإعاقة في مجتمع مفتوح وشامل حيث يمكنهم تحقيق أقصى إمكاناتهم وتعزيز قدراتهم الخاصة، مما دفعها إلى  

الاختبار النفسي والتحليل السلوكي  ، والذي يقدم العديد من الخدمات بما في ذلك    2019إنشاء مركز ليو كانر للعلاج التربوي في عام  

عام   (ABA) التطبيقي في  وغيرها.  الحركي  النفسي  والعلاج  واللغة  النطق  أيضًا  2019وعلاج  عائشة  السيدة  أسست   ، Care 

Nursing Services تشارك في العديد من  . كما  ، وهي وكالة تقدم خدمات التمريض للعيادات ودور الحضانة والرعاية المنزلية

 . المبادرات الاجتماعية والتعليمية ، والتي شكلت جميعها صورة السيدة عائشة لتكون قائدة قطرية

 

 تصنيف أعضاء مجلس الإدارة  

 : 2026مارس   20وحتى  2021مارس   21ئه للدورة الأولى من فيما يلي تفصيل عن مجلس الإدارة وتصنيف أعضا

 

 الإسم  المنصب  صفة العضوية 

سعادة الدكتورة الشيخة عائشة بنت فالح آل   رئيس مجلس الإدارة  غير تنفيذي – غير مستقل 
 ثاني 

 الشيخ خالد بن نواف ال ثاني نائب رئيس مجلس الإدارة  غير تنفيذي – غير مستقل 

 الشيخ محمد بن نواف آل ثاني  عضو مجلس الإدارة  غير تنفيذي – غير مستقل 

 عبدالله الصديقي حسين أحمد  عضو مجلس الإدارة  مستقل

 راجيش مانو عضو مجلس الإدارة  مستقل

 عائشة محمد حمد النصر  عضو مجلس الإدارة  مستقل

 

 مساهمات أعضاء مجلس الإدارة 

 : 2023نوفمبر   30يوضح الجدول التالي ملكية كل عضة مجلس إدارة في مجموعة الفالح التعليمية ش.م.ع.ق كما في  
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 الإسم  المنصب  نسبة الملكية 

61.17 %  سعادة الدكتورة الشيخة عائشة بنت فالح آل ثاني رئيس مجلس الإدارة  

2.00 % ثانيالشيخ خالد بن نواف ال  نائب رئيس مجلس الإدارة    

50.0 %  الشيخ محمد بن نواف آل ثاني  عضو مجلس الإدارة  

 حسين أحمد عبدالله الصديقي  عضو مجلس الإدارة  -

 راجيش مانو عضو مجلس الإدارة  -

 عائشة محمد حمد النصر  عضو مجلس الإدارة  -

 

 الإدارة التنفيذية العليا للمجموعة 3.3

 العليا برئاسة الرئيس التنفيذي لإدارة الأعمال اليومية لعمليات المجموعة. إدارة المجموعة الإدارة مجلس  فوض 

 

 الرئيس التنفيذي للمجموعة  –  الشيخة أنوار بنت نواف آل ثاني

قائمة العمداء في    ، كما أنها أدرجت ضمنتخرجت الشيخة أنوار من جامعة منيسوتا حيث حصلت على بكالوريوس في علوم الإدارة

، خلال مسيرتها المعنية أسست وأدارت العديد من المؤسسات التعليمية التي  جامعة منيسوتا نظرًا لأدائها المتميز وتفوقها الأكاديمي

 تقدم خدمات المرحلة الأساسية للسنوات الأولى للطلاب في الدولة. 

 

 رئيس الشؤون المالية للمجموعة   -  محمد أحمد ديب عبدالله

عامًا في الإدارة المالية ، والاستثمار، وتخطيط الأعمال ، وقياس الأداء ، ومعاملات سوق رأس المال ،    20يتمتع بخبرة تزيد عن  

قبل انضمامه إلى  ،  واستراتيجيات النمو والابتكار ، وإدارة المخاطر ، وإدارة الموارد ، وحوكمة الشركات ، وإدارة الكفاءة التشغيلية

شركة الفالح التعليمية القابضة ، شغل عددًا من المناصب الإدارية في المؤسسات الكبيرة ، بما في ذلك استثمار القابضة ش.م.ع.ق،  

وماجيستير   حصل على درجة البكالوريوس في العلوم المالية والمصرفية من جامعة فيلادلفياش.م.ع.ق ،    والشركة المتحدة للتنمية

 ريطانية. إدارة الأعمال من جامعة أبردين الب 

 

 التعليم العالي  – مدير إدارة الشؤون الأكاديمية  -  براين باكلي

عامًا وكان له دور أساسي في وضع اتفاقيات الشراكات المحلية والدولية    22مارس تعليم عال  أول، تزيد خبرته في هذا القطاع عن  م

لقطاع الجامعات في بريطانيا. وقد كان عضو مجلس إدارة أول لأحد أكبر مقدمي خدمات التعليم الجامعي المستقلين في بريطانيا، 

تيجية مع جامعة هل وجامعة بليموث. وشغل منصب المدير التنفيذي لأحد أكبر برامج ماجستير إدارة  الذي تضمن شراكات استرا

يتمتع السيد  ،  الأعمال التنفيذية في لندن، وكان له دور فعال في تقديم أحد برامج ماجستير إدارة الأعمال التنفيذية الرائدة إلى شانغهاي

القطاعين العام والخاص، وقد عمل بالقرب من شركة مساهمة خاصة رائدة في مجال    براين بخبرة واسعة في مجال الشراكات بين

ماجستير إدارة الأعمال من جامعة هل وماجستير في علوم السياسات الأوروبية    ، حاصل على شهادةالتعليم العالي المستقل ببريطانيا

 . من كلية بيركبيك بجامعة لندن

 

 التعليم الابتدائي والثانوي  - مدير الشؤون الأكاديمية  -  ادوارد كوبر 

عاما من الخبرة البريطانية والدولية حيث شغر عدة مناصب في قطاع التعليم منها مدير قسم    23مؤهل تأهيلا عاليا مع أكثر من  

الابتدائي ، ومدير مدرسة ، وبدء المشاريع ، والرئيس التنفيذي ، والمستشار الإداري، ومدرس، والمقيم الخارجي ، والاستشارات  

، وترأس قسم الدراما    1998تأهل كمدرس ثانوي للغة الإنجليزية والدراما في المملكة المتحدة في عام  ،  مادالتعليمية ، وإدارة الاعت 

عامًا    14اكتسب خبرة تزيد عن  ،    2001في لندن ، بدأ حياته المهنية الدولية كرئيس للغة الإنجليزية في مدرسة قطر الدولية في عام  

لإمارات العربية المتحدة وأمريكا الجنوبية في المدارس الابتدائية والثانوية في القطاعين في الرئاسة في المملكة المتحدة وقطر وا

  2013بالإضافة إلى ذلك ، عمل إدوارد كمدرب ومستشار إداري في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا. في عام  ،  العام والخاص

 في المملكة المتحدة ، و ISI في أمريكا ، و AdvancED / Cognia ، بدأ في تفتيش المدارس الطوعي ، وعمل بدوام جزئي في

BSO و NEASC ًكمفتش رئيسي( دوليا( . 

 

 مدير إدارة الاتصالات الاستراتيجية  -  مايكل هاريس 

عامًا في قطاع التعليم العالي حيث عمل مع العديد من الجامعات البريطانية ومؤسسات التعليم    15يتمتع بخبرة تربوية تزيد على  

)وهي جهة خاصة تعمل   (GSM London) العالي. وقد كان عضوًا في فريق الإدارة الاستراتيجية العليا في جامعة جي إس إم لندن

في مجال التعليم العالي( لمدة ثماني سنوات عمل خلالها بمنصب مدير تطوير منطقة الشرق الأوسط في تلك المؤسسة. وشمل هذا  

الدور إقامة الصلات بين المؤسسات التعليمية والوكالات الحكومية والمنظمات متعددة الجنسيات في القطاع المتخصص لتقديم برامج 
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بناء القدرات للمديرين في منطقة الخليج. ويتمتع بخبرة واسعة بالمنطقة إذ عمل مع سفارات الإمارات العربية المتحدة والبحرين  

وقطر لتطوير الروابط الثقافية في مجالات التعليم والقانون والفنون. وقد حصل على درجة البكالوريوس من جامعة لندن )مع مرتبة  

عليا في القانون من )جامعة بي بي بي( وماجستير في الإدارة الاستراتيجية من جامعة ويلز. وهو يشغل    الشرف( ودبلوم دراسات

 . حالياً منصب مدير إدارة الاتصالات الاستراتيجية والشؤون العامة

 مدير إدارة تقنية المعلومات  -  جاد حردان 

حاصل على شهادة ماجستير في ادارة الاعمال من جامعة روهامبتون في المملكة المتحدة وبكالوريوس في تقنية المعلومات ويتمتع 

شغل جاد منصب مدير مشاريع معتمد لمنتجات أوراكل قبل انضمامه إلى شركة الفالح  ،  عامًا في هذا المجال  15بخبرة أكثر من  

 . مشروع ضيافة رئيسي في قطر والشرق الأوسط  50التعليمية القابضة. وقد كان رائدًا في أكثر من  

 

 مدير العمليات  -  هشام هندريكس

خرج من جامعة ويسترن كيب في جنوب أفريقيا، حاصلاً على درجة البكالوريوس في الآداب، وهو يحمل درجة في الدراسات  ت 

كمتخصص    1991العليا في علم النفس الصناعي والتنظيمي من جامعة كيب تاون في جنوب أفريقيا. كما أنه كان مسجلاً في عام  

دبلومة الدراسات العليا في التعليم من جامعة    1993ي جنوب أفريقيا. وقد أكمل في عام  قياس نفسي في المركز الطبي لطب الأسنان ف

 . ويسترن كيب

 

 ملكية أعضاء اإلدارة التنفيذية العليا 

 : 2023  نوفمبر 30يوضح الجدول التالي عدد أسهم المجموعة المملوكة لأعضاء الإدارة التنفيذية كما في 

 

 الإسم  المنصب  نسبة الملكية 

 الشيخة أنوار بنت نواف آل ثاني الرئيس التنفيذي للمجموعة  % 2.00

 محمد أحمد ديب عبدالله رئيس الشؤون المالية للمجموعة  -

 براين باكلي  التعليم العالي – الشؤون الأكاديمية مدير إدارة  -

 ادوارد كوبر التعليم الابتدائي والثانوي -مدير الشؤون الأكاديمية   -

 مايكل هاريس  مدير إدارة الاتصالات الاستراتيجية  -

 جاد حردان مدير إدارة تقنية المعلومات  -

 هشام هندريكس مدير العمليات -

 

أعضاء المجلس، والإدارة التنفيذية العليا وجميع الأشخاص المطلعين وأزواجهم وأولادهم    تلزمحددت المجموعة سياسة واضحة  

القصر بالإفصاح عن عمليات التداول التي يقومون بها على أسهم المجموعة وسائر أوراقها المالية الأخرى، وقد قدم جميع المطلعين 

 موعة عند الاقتضاء. معلومات شاملة حول عدد الأوراق المالية المتداولة في المج

 

   2023  – 2022. ملخص أعمال الشركة للأعوام  4

ن تستند مناقشة وتحليل الإدارة للمركز المالي للمجموعة ونتائج عملياتها إلى البيانات المالية والإيضاحات المرفقة بها كما في وللسنتي 

 ويجب أن تقرأ جنباً إلى جنب معها.    2023و    2022أغسطس  31في  نالمنتهيتي الماليتين 

 

 الدخل بيان  4.1

 بالريال القطري  2023 2022

 الإيرادات  115,603,551 126,787,324

 التكلفة التشغيلية (58,012,569) (65,025,021)

 مجمل الربح 57,590,982 61,762,303

 إيرادات أخرى  1,455,809 542,527

 مصاريف إدارية وعمومية   (43,401,528) (46,959,245)

 الربح التشغيلي للسنة  15,645,263 15,345,585

 تكلفة التمويل  (3,296,647) (5,490,980)

 قبل الضرائب    الربح  12,348,616 9,854,605

 ضريبة الدخل   (327,696) (204,735)

 صافي ربح السنة   12,020,920 9,649,870
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 2023أغسطس  31للمجموعة للسنة المنتهية في  ة المصدر: البيانات المالية الموحد

 

  31المناقشة التالية تحليلاً عام للعوامل الجوهرية التي تؤثر على نتائج عمليات المجموعة للسنوات المالية المنتهية في  متقد

 2023و  2022أغسطس  

 

 الإيرادات  

: قطاع رياض الأطفال، قطاع المدارس وقطاع التعليم العالي،  تحصل المجموعة على إيراداتها بشكل رئيسي من خلال ثلاث قطاعات

  حيث يتم من خلال هذه القطاعات تقديم الرسالة التعليمية بكافة مراحلها ابتداء من مرحلة التعليم المبكر وانتهاء بالدراسات العليا في 

%  56  اع رياض الأطفال، و طمن ق   % 1نسبته    البكالوريوس والماجستير. وخلال العامين شكلت مساهمة الإيرادات من القطاعات ما

 اع التعليم العالي. طمن ق  %43  من قطاع المدارس، و

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2023أغسطس  31المصدر: البيانات المالية الموحدة المدققة للمجموعة للسنة المنتهية في                      

 

 التكلفة التشغيلية 

بشكل منتظم لضمان استمرار تقديم الخدمة  أو تحملها  /ودفعها    المجموعةالمصاريف التي يتعين على  كافة  تمثل التكلفة التشغيلية  

للمجموعة والمرتبطة بشكل مباشر بالإيرادات  التعليمية. هذه التكلفة تشمل جميع المصروفات المتعلقة بالعمليات اليومية والإدارية  

  والتي   الخدمات العامة،  لمواد التعليمية، االرواتب والأجور،  البنية التحتيةالمحققة وبما ذلك على سبيل المثال لا الحصر، صيانة  

برامج إضافية تشمل تكلفة تنفيذ برامج إضافية مثل  ،  تكلفة التقييم والاختبارات،  الكهرباء والمياه والصيانة وخدمات النقل  تكلفةتشمل  

 .تكاليف أخرىو  تكلفة التأمين الصيانة والإصلاح ، تكلفة إدارية، الأنشطة الرياضية والفنية والثقافية

 

 وبالنظر لأهمية التكاليف التشغيلية بالنسبة للإيرادات فيما يلي البيانات المتعلقة بها:

 

 بالريال القطري  2023 2022

 التكلفة التشغيلية (58,012,569) (65,025,021)

 )%(  كنسبة مئوية من الإيرادات  % 50 % 51

 

 

مليون ريال قطري في   58إلى   2022مليون ريال قطري في   65من  2023% في 11لقد انخفضت التكلفة التشغيلية بنسبة 

 ، ويشير هذا الانخفاض على قدرة المجموعة في إدارة مواردها سعيا منها لتحقيق العوائد الاستثنائية لمساهميها.2023

 

 

 

 

1%

56%

43%

نسب إيرادات القطاعات من المجموع الكلي

رياض الأطفال المدارس التعليم العالي
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 مجمل الربح 

، وقد نتج هذا بشكل أساسي من  2023% في العام 50إلى   2022% في 48ارتفع مستوى هامش مجمل الربح من  2023في عام 

 قوة الإدارة وقدرتها بتخفيض التكاليف المباشرة دون التأثير على جودة الخدمات وذلك تماشياً مع الانخفاض في مجمل الربح  

 

 بالريال القطري  2023 2022

 مجمل الربح 57,590,982 61,762,303

 هامش مجمل الربح )%(  % 50 % 48

 

 المصاريف الإدارية والعمومية  

  في سياق إدارة وتشغيل أعمالها بشكل عام، دون أن تكون تتألف المصاريف الإدارية والعمومية من التكاليف التي تكبدتها المجموعة  

وتشمل هذه المصاريف مجموعة من النفقات التي تكون ضرورية لضمان استمرارية العمليات  بالإيراد،    ة مرتبطة بصورة مباشر

المثال لا الحصر  اليومية   الفني  للمجموعة ومنها على سبيل  الدعم  المديرين والموظفين الإداريين وموظفي  الموظفين مثل  أجور 

تكاليف  ،  تكاليف التسويق والإعلان،  مستلزمات المكتب،  تكنولوجيا المعلومات،  تكاليف العقاراتالمكاتب  إيجار  ،  والأمور الإدارية

 وبعض المصاريف الأخرى.  السفر

 

 بالريال القطري  2023 2022

 المصاريف الإدارية والعمومية  43,401,528 46,959,245

 كنسبة مئوية من الإيرادات )%(  % 37.5 % 37

 

الانخفاض في الإيرادات لتحافظ على نفس النسب    ضوءهذا وقد استطاعت المجمعة تخفيض المصاريف الإدارية والعمومية في  

 المئوية بالنسبة للإيرادات لتلك المصاريف. 

 

 تكلفة التمويل 

مصاريف الفوائد على مطلوبات  مصروفات الفائدة والمرابحة على القروض والتسهيلات البنكية بالإضافة إلى    تكلفة التمويل فيتتمثل  

 ، ويبين الجدول التالي مبالغ تلك المصاريف ونسبتها من الإيرادات: الإيجار

 

 بالريال القطري  2023 2022

 تكلفة التمويل  ( 3,296,647) ( 5,490,980)

 كنسبة مئوية من الإيرادات )%(  % 2.9 % 4.3

 

وهذا يعكس   2023مليون ريال قطري في  3.29إلى  2022في مليون ريال قطري   5.49% من 40انخفضت الأعباء المالية بنسبة 

البنكية وقدرتها على تمويل أعمالها من خلال أرباحها السنوية. لدى المجموعة خمسة قروض    اقدرة المجموعة على سداد التزاماته

 . 2024% ومدة استحقاق هذه القروض حتى نهاية العام  6.5% على  4وتسهيلات بنكية ذات معدلات أرباح وفوائد تتراوح بين 

 

 صافي الربح للسنة 

% مقارن  مع العام  25مليون ريال قطري وبمعدل نمو    12.02، بلغ صافي ربح العائد إلى مالكي المجموعة  2023خلال العام  

 مليون ريال قطري .  9.64والذي بلغ   2022السابق  

 

 بالريال القطري  2023 2022

 صافي ربح السنة  12,020,920 9,649,870

 كنسبة مئوية من الإيرادات )%(  % 10.4 % 7.6
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 بيان المركز المالي   4.2

 2023و    2022يوضح الجدول التالي بيان المركز المالي للمجموعة للسنوات 

 

 بالريال القطري  2023 2022

 الموجودات   

 الموجودات غير المتداولة  336,020,001 337,794,445

 الموجودات المتداولة  26,403,345 25,427,851

 مجموع الموجودات  362,423,346 363,222,296

   

 الملكية والمطلوبات حقوق   

 حقوق الملكية  258,122,817 253,902,420

 المطلوبات غير المتداولة  27,694,618 38,718,060

 المطلوبات المتداولة  76,605,911 70,601,816

 إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات  362,423,346 363,222,296

 

 الموجودات غير المتداولة  

 

 عقارات ومعدات  

، باستثناء إضافة بعض  2023أغسطس    32إلى    2022سبتمبر    1لم تشهد القيمة الدفترية الصافية تقلبا جوهريا في الفترة الممتدة من  

مليون ريال قطري تماشياً مع حجم    1.7وبقيمة إجمالية    2023المعدات والمفروشات وتحسينات مباني وأعمال رأسمالية خلال العام  

 لمجموعة في تلبية تقديم أعلى مستويات الخدمة. الأعمال الذي تخطط له ا

 

 بالريال القطري  2023 2022

 مباني  68,636,961 69,760,518

 آلات ومعدات  158,869 166,064

 حاسب آلي ومعدات  904,043 826,159

 سيارات  117,829 140,586

 مفروشات وتجهيزات  1,604,191 1,784,732

 لوحات إعلانية  212,187 148,626

 تحسينات مباني 1,447,413 1,496,235

 مصادر تعليمية 1,277,685 1,282,921

 أعمال رأسمالية قيد التنفيذ 4,349,804 3,781,443

 لدفترية صافي القيمة ا  78,708,982 79,387,284

 كنسبة مئوية من إجمالي الأصول )%(  % 22 % 22

 

 أصول غير ملموسة وشهرة  

تتمثل الأصول غير الملموسة في الشهرة، العلامة التجارية، تسجيل الدارسين، حقوق الامتياز و الزيارات الأكاديمية )التطوير(،  

على وحدات توليد النقد لأغراض اختبار انخفاض القيمة بموجب معيار المحاسبة  و تسجيل الدارسين يتم توزيع الشهرة  حيث 

،  يتم تحديد المبلغ  المسترد لوحدة انتاج النقد بناءً على حساب القيمة المستخدمة الذي يستخدم توقعات التدفق النقدي، و36الدولي  

أما بالنسبة لكل من حقوق الامتياز والزيارات   تم تقييم العلامة التجارية باستخدام طريقة الإعفاء من حقوق الملكيةفي حين ي 

 . العمر الإنتاجي المحدد حسبالملموسة  ير الأكاديمية )التطوير( فيتم إطفاء تلك الأصول غ
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 بالريال القطري  2023 2022

 الشهرة  96,520,330 96,520,330

 العلامة التجارية  17,210,000 17,210,000

 تسجيل الدارسين 15,847,175 15,847,175

 حقوق الامتياز 92,257,784 94,893,721

 الزيارات الأكاديمية  4,811,249 -

 إجمالي الأصول غير الملموسة والشهرة  226,646,538 224,471,226

 كنسبة مئوية من إجمالي الأصول )%(  % 63 % 62

 

 الموجودات المتداولة  

 

 النقد وأرصدة لدى البنوك 

 يتألف النقد وأرصدة لدى البنوك من أرصدة لدى البنوك والهامش النقدي المحتفظ به مقابل الضمانات البنكية. 

 

 بالريال القطري  2023 2022

 النقد في الصندوق   526,512            302,155

 ودائع كفالات   -النقد لدى البنوك    1,732,693         653,000

  الحسابات الجارية -النقد لدى البنوك    5,255,854         11,742,279

 ودائع تحت الطلب   -النقد لدى البنوك      -                     355,186

 حساب توزيع الأرباح – النقد لدى البنوك     -                     130,631

 إجمالي النقد والأرصدة لدى البنوك   7,515,059         13,183,251

 كنسبة مئوية من إجمالي الأصول )%(  % 2 % 3.6

 

 أخرى  مدينة ذمم مدينة وأرصدة 

مدينة أخرى من المبالغ المستحقة التي يتم تحميلها على العملاء وأولياء الأمور كمطالبات في تاريخ  تتألف الذمم المدينة وأرصدة  

  11من    2023أغسطس    31% في  53إصدار كل بيان مركز مالي، وقد ارتفعت الذمم المدينة والأرصدة المدينة الأخرى بنسبة  

 . 2023مليون ريال قطري عام  17إلى  2022مليون ريال قطري في  

 

 بالريال القطري  2023 2022

 ذمم مدينة 11,807,486 7,880,980

 أرصدة مدينة أخرى  5,434,681 3,388,399

 إجمالي الذمم المدينة والأرصدة المدينة الأخرى  17,242,167 11,269,379

 كنسبة مئوية من إجمالي الأصول )%(  % 5 % 3

 

، يبين الجدول التالي إجمالي  9تتبع المجموعة سياسة وضع مخصص للذمم المدينة حسب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  

الذمم المدينة حسب أعمار استحقاقها مع العلم أن المجموعة لم تر أية ضرورة لأخذ مخصصات إضافية حسب المعيار حيذ أنه لا  

 مستحقة من وزارة التربية والتعليم والقطاعات لحكومية الأخرى  يوضع أية مخصصات للذمم ال

 

 بالريال القطري  2023 2022

 يومًا  160غير متأخرة أو منخفضة القيمة لمدة تصل إلى  ذمم مدينة  4,913,449  4,723,760      

 يومًا   365  - 161غير متأخرة أو منخفضة القيمة ذمم مدينة   6,894,037        3,157,220      

 يومًا  360منخفضة القيمة لأكثر من ذمم مدينة متأخرة أو   3,197,487        3,197,487      

 إجمالي الذمم المدينة والأرصدة المدينة الأخرى  15,004,973 11,269,379

 الأرصدة المدينة الأخرى  5,434,681 3,388,399

 الذمم المدينة مخصص انخفاض قيمة  (3,197,487)  (3,197,487)

 صافي الذمم المدينة والأرصدة المدينة الأخرى  17,242,167 11,269,379

 كنسبة مئوية من إجمالي الأصول )%(  % 5 % 3
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 المطلوبات 

 

 القروض والتسهيلات البنكية  

رأس المال العامل وإنشاء المدارس، هذا    وذلك لغايات تمويلقامت المجموعة بالحصول على القروض المستحقة في تواريخ متفاوتة  

 2023مليون ريال قطري في   17.2إلى  2022مليون ريال قطري في  23.4% من  26بنسبة القروض قد انخفضت و

 

 بالريال القطري  2023 2022

 قروض بنكية مضمونة  14,301,134 22,806,849

 سحب على المكشوف  2,966,051 613,910

 إجمالي الالتزامات البنكية والتسهيلات  17,267,185 23,420,759

 كنسبة مئوية من إجمالي المطلوبات وحقوق المساهمين )%(  % 5 % 6

 

 ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى 

تتألف الذمم الدائنة والأرصدة الدائنة الأخرى بشكل رئيسي من موردي المواد التعليمية، الخدمات الداعمة، الأتاوة لجامعة أبردين  

ويعود ذلك إلى    2023في    50.1إلى    2022% في  47.4% من  5.6وقد ارتفعت الذمم المدينة بنسبة  والدفعات المقدمة من العملاء،  

 زيادة معدل الائتمان لدى الموردين. 

 

 بالريال القطري  2023 2022

 الذمم الدائنة والأرصدة الدائنة الأخرى 50,413,133 47,438,972

 كنسبة مئوية من إجمالي المطلوبات وحقوق المساهمين )%(  % 14 % 13

 

   مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

م  تعد مكافأة نهاية الخدمة بنداً قانونياً ملزم لكافة الشركات القطرية، وهي مبالغ مستحقة الدفع للموظفين عند إنهاء أو انتهاء خدماته

مليون ريال قطري    2.93% من  19وقد ارتفع مخصص نهاية الخدمة للموظفين  وعقودهم في المجموعة وكما بنص عليه القانون،  

 . 2023مليون ريال قطري في   3.48على   2022في  

 

 حقوق المساهمين  

 

 بالريال القطري  2023 2022

 رأس المال   240,000,000  240,000,000 

 المساهمة في رأس المال   817,013   817,013 

 الاحتياطي القانوني  5,684,998 4,482,906

 الأرباح المدورة  11,620,806 8,602,501

 مجموع حقوق الملكية  258,122,817 253,902,420

 

مليون سهم عادي بواقع ريال قطري واحد   240ريال قطري )  240,000,000يبلغ رأس مال المجموعة المصدر والمدفوع بالكامل  

 للسهم الواحد(. 
 

% من صافي  10للشركة بنسبة  يتم احتساب الاحتياطي القانوني وفقاً لأحكام قانون الشركات التجارية القطري والنظام الأساسي  

% على الأقل من رأس المال المدفوع. إن الاحتياطي غير قابل للتوزيع إلا  50ربح السنة. ويتم التحويل إلى الاحتياطي حتى يعادل  

 في الحالات المنصوص عليها في قانون الشركات التجارية القطري. 
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 التدفقات النقدية   4.3

 2023و  2022أغسطس   31بيان التدفقات النقدية للسنوات المنتهية يوضح الجدول التالي 

 

 بالريال القطري  2023 2022

 صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية 27,119,364 32,262,320

 صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية ( 6,555,656) ( 1,930,908)

 النقد المستخدم في أنشطة التمويليةصافي  ( 28,434,041) ( 25,212,719)

 صافي )النقص( / الزيادة في النقد وما في حكمه  (7,870,333) 5,118,693

 النقد وما في حكمه في بداية السنة  11,916,341 6,797,648

 النقد وما في حكمه في نهاية السنة  4,046,008 11,916,341

 

 التشغيلية صافي النقد الناتج من الأنشطة 

ال،  مؤشرًا هامًا للقدرة على توليد النقد وإدارته بشكل فعال خلال سير الأعميعد  ناتج من الأنشطة التشغيلية  إيجابي  صافي نقد  تحقيق  

 . مدى قوة واستدامة الأعمال التشغيلية للشركة، حيث يشير إلى مدى قدرتها على تمويل نفقاتها ومشروعيتها للمستقبلكما يبين 

 

 صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية 

 2023يتمثل صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية بشراء أصول ثابتة والاعتراف بأصول غير ملموسة خلال العام 

 

 نشطة التمويلية الأصافي النقد المستخدم في 

التزاماتها البنكية، وهذا بشكل رئيسي ما يمثله النقد المستخدم  ما زالت الشركة قادرة على توزيع عوائد ثابتة على مساهميها وتسديد  

 الأنشطة التمويلية. 

 

 التغيير الجوهري والسلبي   4.4

  2023أغسطس    31إصدار البيانات المالية المدققة للسنة المنتهية في    منذليست ثمة تغييرات سلبية على الوضع المالي للمجموعة  

 وحتى تاريخه. 

 

 

 ( 2023السنة ) مناقشة نشاط المجموعة خلال . 4.5

، من تحقيق نمو في العائد على السهم  2023أغسطس    31وتمكنت المجموعة، بحسب بيان الأرباح والخسائر للسنة المنتهية في  

ريال قطري للسهم الواحد في    0.040ريال قطري للسهم الواحد مقارنة ب    0.050% حيث ارتفع العائد الأساسي للسهم إلى  25بنسبة  

مليون ريال قطري مقارنة ب   12.02ح الصافية العائدة إلى مالكي الشركة، حيث بلغت هذه الأرباح العام السابق، وارتفاع في الأربا

 مليون ريال قطري في العام السابق.  9.65

 

ثقتها التامة بثبات أداء المجموعة وشركاتها التابعة وقوتهم في توظيف استثماراتهم وفق ما   إدارة المجموعةومن جانبها أعربت هذا 

حفاظ  لل   هم في سعي دائمأن و يعزز مركزهم في السوق القطري وما يتوافق مع خطط المجموعة الإستراتيجية على المدى الطويل.  

ما ستقدمه المرحلة القادمة من فرص  مراقبة  عن كثب    كما و يتمعلى هذا الاستمرار الإيجابي لقدرة المجموعة المالية والاستثمارية  

ثقة تامة من استمرار المجموعة في تحقيق مزيداً من العوائد الاستثنائية مما  استثمارية ذات عوائد إيجابية، هذا وإن الإدارة على  

دولة لديها رؤية ثاقبة وتحقق معدلات نمو ثابتة في ظل الرؤية الحكيمة لصاحب السمو    يعزز مكانتها في السوق القطرية تحت رعاية

 الشيخ تميم بن حمد آل ثاني أمير البلاد المفدى حفظه الله. 
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   2023  – 2022  للربع الاول منملخص أعمال الشركة   . . 5

  للفترتين ونتائج عملياتها إلى البيانات المالية والإيضاحات المرفقة بها كما في وتستند مناقشة وتحليل الإدارة للمركز المالي للمجموعة  

 ويجب أن تقرأ جنباً إلى جنب معها.   2023و  2022  نوفمبير 30في  نالماليتين المنتهيتي 

 

 بيان الدخل  5.1

 بالريال القطري  2023الربع الاول   2022الربع الاول  

 الإيرادات  29,703,213 31,278,263

 التكلفة التشغيلية (14,118,897) (17,834,135)

 مجمل الربح 15,584,316 13,444,128

 إيرادات أخرى  --  -- 

 مصاريف إدارية وعمومية   (12,821,525) (11,095,062)

 الربح التشغيلي للسنة  2,762,791 2,349,066

 تكلفة التمويل  ( 865,583) ( 1,296,942)

 الفترة صافي ربح   1,897,208 1,052,124

 

 

 2023نوفمبير  30المنتهية في   فترة المصدر: البيانات المالية الموحدة للمجموعة لل

 

  30المالية المنتهية في   للفتراتللعوامل الجوهرية التي تؤثر على نتائج عمليات المجموعة ل الفترة تقدم المناقشة التالية تحليل 

 2023و  2022 نوفمبير

 

 الإيرادات  

تحصل المجموعة على إيراداتها بشكل رئيسي من خلال ثلاث قطاعات: قطاع رياض الأطفال، قطاع المدارس وقطاع التعليم العالي،  

  حيث يتم من خلال هذه القطاعات تقديم الرسالة التعليمية بكافة مراحلها ابتداء من مرحلة التعليم المبكر وانتهاء بالدراسات العليا في 

نسبته    الفترتيناجستير. وخلال  البكالوريوس والم القطاعات ما  % من قطاع رياض الأطفال، و  1شكلت مساهمة الإيرادات من 

 % من قطاع التعليم العالي. 48% من قطاع المدارس، و  51

 

                     

                    
 

 2023نوفمبير  30المنتهية في  للفترةالمصدر: البيانات المالية الموحدة للمجموعة                  

 

 

 

 

1%

48%
51%

نسب إيرادات القطاعات من المجموع الكلي

kindergarten Schools high education
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 التكلفة التشغيلية 

بشكل منتظم لضمان استمرار تقديم الخدمة  أو تحملها  /ودفعها    المجموعةالمصاريف التي يتعين على  تمثل التكلفة التشغيلية كافة  

للمجموعة والمرتبطة بشكل مباشر بالإيرادات  التعليمية. هذه التكلفة تشمل جميع المصروفات المتعلقة بالعمليات اليومية والإدارية  

  والتي   الخدمات العامة،  لمواد التعليمية، االرواتب والأجور،  البنية التحتيةالمحققة وبما ذلك على سبيل المثال لا الحصر، صيانة  

برامج إضافية تشمل تكلفة تنفيذ برامج إضافية مثل  ،  تكلفة التقييم والاختبارات،  الكهرباء والمياه والصيانة وخدمات النقل  تكلفةتشمل  

 .تكاليف أخرىو  تكلفة التأمين الصيانة والإصلاح ، تكلفة إدارية، الأنشطة الرياضية والفنية والثقافية

 

 وبالنظر لأهمية التكاليف التشغيلية بالنسبة للإيرادات فيما يلي البيانات المتعلقة بها:

 

 بالريال القطري  2023الربع الاول   2022الربع الاول  

 التكلفة التشغيلية (14,118,897) ( 17,834,135)

 كنسبة مئوية من الإيرادات )%(  % 48 % 57

 

 

مليون ريال قطري في   14إلى  2022مليون ريال قطري في  17.8من  2023% في 20لقد انخفضت التكلفة التشغيلية بنسبة 

 ، ويشير هذا الانخفاض على قدرة المجموعة في إدارة مواردها سعيا منها لتحقيق العوائد الاستثنائية لمساهميها.2023

 

 مجمل الربح 

، وقد نتج هذا بشكل أساسي  2023  الفترة % في  52إلى    2022% في  43ارتفع مستوى هامش مجمل الربح من    2023  في   فترةال

 في مجمل الربح.  الارتفاعمن قوة الإدارة وقدرتها بتخفيض التكاليف المباشرة دون التأثير على جودة الخدمات وذلك تماشياً مع 

 

 بالريال القطري  2023الربع الاول   2022الربع الاول  

 مجمل الربح 15,584,316 13,444,128

 هامش مجمل الربح )%(  % 52 % 43

 

 المصاريف الإدارية والعمومية  

  في سياق إدارة وتشغيل أعمالها بشكل عام، دون أن تكون تتألف المصاريف الإدارية والعمومية من التكاليف التي تكبدتها المجموعة  

وتشمل هذه المصاريف مجموعة من النفقات التي تكون ضرورية لضمان استمرارية العمليات  مرتبطة بصورة مباشرة بالإيراد،  

المثال لا الحصر  اليومية   الفني  للمجموعة ومنها على سبيل  الدعم  المديرين والموظفين الإداريين وموظفي  الموظفين مثل  أجور 

تكاليف  ،  تكاليف التسويق والإعلان،  مستلزمات المكتب،  تكنولوجيا المعلومات،  تكاليف العقاراتالمكاتب  إيجار  ،  والأمور الإدارية

 وبعض المصاريف الأخرى.  السفر

 

 بالريال القطري  2023الربع الاول   2022الربع الاول  

 المصاريف الإدارية والعمومية  (12,821,525) ( 11,095,062)

 كنسبة مئوية من الإيرادات )%(  % 43 % 35

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 16 

 

 التمويل تكلفة 

مصاريف الفوائد على مطلوبات  مصروفات الفائدة والمرابحة على القروض والتسهيلات البنكية بالإضافة إلى    تكلفة التمويل فيتتمثل  

 ، ويبين الجدول التالي مبالغ تلك المصاريف ونسبتها من الإيرادات: الإيجار

 

 بالريال القطري  2023الربع الاول   2022الربع الاول  

 تكلفة التمويل  (865,583) ( 1,296,942)

 كنسبة مئوية من الإيرادات )%(  % 3 4%

 

وهذا يعكس قدرة    2023ريال قطري في    الف   865إلى    2022مليون ريال قطري في  1.2 % من  33انخفضت الأعباء المالية بنسبة  

. لدى المجموعة خمسة قروض وتسهيلات  للفترة البنكية وقدرتها على تمويل أعمالها من خلال أرباحها    االمجموعة على سداد التزاماته

 . 2024% ومدة استحقاق هذه القروض حتى نهاية العام 6.5% على 4بنكية ذات معدلات أرباح وفوائد تتراوح بين 

 

 فترة صافي الربح لل

مع     ة% مقارن 80مليون ريال قطري وبمعدل نمو    1.897، بلغ صافي ربح العائد إلى مالكي المجموعة  2023في    الفترةخلال  

 مليون ريال قطري .  1.052والذي بلغ   2022  ةالسابقالفترة 

 

 بالريال القطري  2023الربع الاول   2022الربع الاول  

  الفترةصافي ربح  1,897,208 1,052,124

 كنسبة مئوية من الإيرادات )%(  % 6.4 % 3.4

 

 

 

 . توقعات الفترة المستقبلية 6

تشير النتائج المالية الإجمالية بوضوح إلى تطور في أداء أعمالنا. وبالنظر إلى المستقبل، سنكمل خططنا للنمو من خلال تقديم خدمات  

 .تعليمية مميزة

 

وضمن الخطط المستقبلية، ترتكز استراتيجية الشركة على خلق الفرص وإنشاء الشراكات وتحقيق النمو وتقليل المخاطر من خلال  

 .المستهدفذات هوامش الربح العالية ونسب مخاطر تتناسب مع العائد   الاستثماراختيار المشاريع وفرص 

 

  استثمارية وفــي إطار ســعي مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذية إلــى تطويــر أداء الشــركة، نؤكد على أنها تقوم بدراسة فرص  

طويلة الأمد، تسمح للشركة بتعزيز مكانتها الرائدة والتوسع في السوق المحلي والدولي وتنويع مصادر الدخل وتقديم أفضل عائد  

  .للمساهمين

 

التربوية   رسالتها  تقديم  في  الأداء  من  مستوى عالي  للحفاظ على  التابعة  بدعم شركاتها  الشركة  تستمر  ذلــك سوف  إلــى  إضافة 

 والتعليمية ، والذي سوف ينعكس إيجابياً على نشاط الشركة في السنوات المستقبلية القادمة. 

 

 . الأحداث اللاحقة )بعد انتهاء الفترة المالية( 7

 غير التي تم الافصاح عنها.  2023أغسطس   31لا يوجد أحداث لاحقة بعد السنة المالية المنتهية في 


